
 

ERNESTO BRUNO, Dirigente amministrativo di vertice 

 

La sezione “Rischi corruttivi e trasparenza” del PIAO 2025-2027 dell’ERSU di Palermo, adottata 

con Delibera del CdA n. 2 del 29/01/2025, contiene l’elenco degli obblighi di pubblicazione 

previsti dal D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii., di cui all’allegato n. 3 dell’aggiornamento 2024 al PNA 

2022 (Ente con meno di 50 dipendenti). 

L’ERSU di Palermo, pertanto, non ha più l’obbligo di pubblicare la “attestazione concernente le 

variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della 

dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo 

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato 

consenso)]”. 

 

N.B. Dati riferiti all’anno 2025 

https://ersupalermo.traspare.com/fs_public_action?do=download_document&id=138416

